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Anche quest’anno è tempo di 

VALUTAZIONI! 
15 GIORNI PER I RICORSI 

 

Ricordiamo a tutti i colleghi l’importanza delle valutazioni anche perché collegate alle 
parti variabili della retribuzione (se previste !!!!) 
 
Se un lavoratore non è soddisfatto della valutazione ricevuta può presentare domanda di 
RICORSO ENTRO 15 GIORNI dalla ricezione della stessa utilizzando il fac-simile allegato. 
 
Si tratta  di una questione che ha riflessi sulla dignità del lavoratore ma che presenta 
anche dei risvolti pratici/economici. Non ricorrere significa accettare una valutazione 
che potrà avere riflessi anche per quelle future. 
 
Il ricorso è quindi un modo per puntualizzare e chiarire le premesse e le conseguenze delle 
note. 
 
 
Firenze, 7 marzo 2013           La Segreteria 

 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
fac–simile della domanda: 
  Spettabile 
  Direzione Generale 
  BANCA ____________________ ______ 
  
 
  p.c. Sindacato UNISIN FALCRI 
 
 
Il/la sottoscritto/a ……………………………………………………………………… in forza presso la Filiale/U.O. di 
.....…………………………………………., presenta ricorso al giudizio di sintesi  anno 2012, in base alla normativa 
vigente. Richiede in merito di essere sentito personalmente e di essere assistito dalla FALCRI. 
 
Distinti saluti. 

 
Data ……………………  Firma ……………………………………… 

 
 
Per ricevuta ………………………………………. Data …………………….. 

 
(N.B. da consegnare al direttore/responsabile U.O. con firma per ricevuta. Copia da inviare al sindacato via fax) 


